
โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการศูนย์พัฒนาเดก็เล็กบ้านส าเภาลูน 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลส าเภาลูน  เรื่อง  ประการโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการและการก าหนดต าแหน่ง 

ตามแผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  ประปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๔ – ๒๕๖6  ขององค์การบริหารส่วนต าบลส าเภาลูน   
ลงวันที ่   30  กันยายน  2563 

โครงสร้างการบริหารภายในศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านส าเภาลูน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านส าเภาลูน

หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านส าเภาลูน  (ว่าง) 
(รอการจัดสรรอัตราและงบประมาณจาก สถ.) 

ฝ่ายวิชาการ 
   1.  น.ส.อชิรญา  ค ามาก  ครู (งด. คศ.1) 
    2.  น.ส.เสาวลักษณ์  สระแก้ว  ผดด. (ทักษะ) 
    3.  น.ส.รัชฎาภรณ์  โพธิสาร  ผดด( ท่ัวไป) 

 

ฝ่ายบริหาร 
   1.  น.ส.อชิรญา  ค ามาก  ครู (งด. คศ.1) 
    2.  น.ส.เสาวลกัษณ์  สระแก้ว  ผดด. (ทักษะ) 
    3.  น.ส.รัชฎาภรณ์  โพธิสาร  ผดด( ทั่วไป) 

 

ฝ่ายปกครอง 
   1.  น.ส.อชิรญา  ค ามาก  ครู (งด. คศ.1) 
    2.  น.ส.เสาวลกัษณ์  สระแก้ว  ผดด. (ทักษะ) 
    3.  น.ส.รัชฎาภรณ์  โพธิสาร  ผดด( ทั่วไป) 

    3.  น.ส.รัชฎาภรณ์  โพธิสาร  ผดด( ท่ัวไป) 

ฝ่ายบริการ 
   1.  น.ส.อชิรญา  ค ามาก  ครู (งด. คศ.1) 
    2.  น.ส.เสาวลักษณ์  สระแก้ว  ผดด. (ทักษะ) 
    3.  น.ส.รัชฎาภรณ์  โพธิสาร  ผดด ( ท่ัวไป) 

- งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

- งานจัดกระบวนการเรยีนรู้  
- งานทะเบียน 

- งานประเมินผลการเรียนการสอน 

- การดูแลเด็กนักเรียน ฯลฯ 

 

- งานบุคคล 

- งานเสนอค าขอและงบประมาณ  
- งานพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้าง 

- งานบัญชีเบิกจ่ายและรายงานการ
ควบคุมและตรวจสอบภายใน 

 

- งานปกครอง 

- งานกิจกรรม/โครงการ   
- ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ   
- งานระเบียบวินับ คณุธรรม จรยิธรรม 

 

- งานธุรการ 

- งานประชาสัมพันธ์  
- งานสุขภาพอนามัย  
- งานประกันคุณภาพภายในและการประเมินคณุภาพ

ภายนอก 

 



-2- 

 

ระดับ 

หน.
ศพด. 

สายงานการสอน 
 ต าแหน่งครู/วิทยฐานะ 

บุคลากรสนับสนุนการสอน 
บุคลากรสนับสนุน

สถานศึกษา 
ลูกจ้าง
ประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม - ครู  ชก. ชพ. ชช. การเงิน/
บัญชี/พัสด ุ

ธุรการ/
บันทึกข้อมูล 

โภชนาการ/
อนามัย รร. 

คอมพิวเตอร์/
โสตทัศน
ศึกษา 

(ภารโรง) ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน ๑ 1 - - - - - - - - - ๑ 1 3 
 

 

 

  



 
โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการศูนย์พัฒนาเดก็เล็กบ้านส าเภาลูน 

แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลส าเภาลูน  เรื่อง  ประการโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการและการก าหนดต าแหน่ง 
ตามแผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  ประปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๔ – ๒๕๖6  ขององค์การบริหารส่วนต าบลส าเภาลูน   

ลงวันที ่ 30  กันยายน  2563 
โครงสร้างการบริหารภายในศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านไทยเจริญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทยเจริญ

หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทยเจริญ  (ว่าง) 
(รอการจัดสรรอัตราและงบประมาณจาก สถ.) 

ฝ่ายวิชาการ 
1.  น.ส.จุฑารัตน์  แรงรอบ  ครู (งด. คศ.1) 
    2.  น.ส.รุ่งลาวรรณ  พานชมพู (ผดด.) ทักษะ 

ฝ่ายบริหาร 
   1.  น.ส.จุฑารัตน์  แรงรอบ  ครู (งด. คศ.1) 
    2.  น.ส.รุ่งลาวรรณ  พานชมพู (ผดด.) ทักษะ 

ฝ่ายปกครอง 
 1.  น.ส.จุฑารัตน์  แรงรอบ  ครู (งด. คศ.1) 
  2.  น.ส.รุ่งลาวรรณ  พานชมพู (ผดด.) ทักษะ 

ฝ่ายบริการ 
   1.  น.ส.จุฑารัตน์  แรงรอบ  ครู (งด. คศ.1) 
    2.  น.ส.รุ่งลาวรรณ  พานชมพู (ผดด.) ทักษะ 

- งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

- งานจัดกระบวนการเรยีนรู้  
- งานทะเบียน 

- งานประเมินผลการเรียนการสอน 

- การดูแลเด็กนักเรียน ฯลฯ 

 

- งานบุคคล 

- งานเสนอค าขอและงบประมาณ  
- งานพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้าง 

- งานบัญชีเบิกจ่ายและรายงานการ
ควบคุมและตรวจสอบภายใน 

 

- งานปกครอง 

- งานกิจกรรม/โครงการ   
- ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ   
- งานระเบียบวินับ คณุธรรม จรยิธรรม 

 

- งานธุรการ 

- งานประชาสัมพันธ์  
- งานสุขภาพอนามัย  
- งานประกันคุณภาพภายในและการประเมินคณุภาพ

ภายนอก 

 



 

-2- 

ระดับ 

หน.
ศพด. 

สายงานการสอน 
 ต าแหน่งครู/วิทยฐานะ 

บุคลากรสนับสนุนการสอน 
บุคลากรสนับสนุน

สถานศึกษา 
ลูกจ้าง
ประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม - ครู ชก. ชพ. ชช. การเงิน/
บัญชี/พัสด ุ

ธุรการ/
บันทึกข้อมูล 

โภชนาการ/
อนามัย รร. 

คอมพิวเตอร์/
โสตทัศน
ศึกษา 

(ภารโรง) ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน ๑ 1 - - - - - - - - - ๑ - 2 
 

  



 
โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการศูนย์พัฒนาเดก็เล็กบ้านตาปัน 

แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลส าเภาลูน  เรื่อง  ประการโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการและการก าหนดต าแหน่ง 
ตามแผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  ประปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๔ – ๒๕๖6  ขององค์การบริหารส่วนต าบลส าเภาลูน   

ลงวันที ่ 30  กันยายน  2563 
 

โครงสร้างการบริหารภายในศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านตาปัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตาปัน

หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตาปัน  (ว่าง) 
(รอการจัดสรรอัตราและงบประมาณจาก สถ.) 

ฝ่ายวิชาการ 
น.ส.อนันตญา  สร้อยอ าภา ครู (งด.คศ.1) 

ฝ่ายบริหาร 
น.ส.อนันตญา  สร้อยอ าภา ครู (งด.คศ.1) 

 

ฝ่ายปกครอง 
น.ส.อนันตญา  สร้อยอ าภา ครู (งด.คศ.1) 

) 

ฝ่ายบริการ 
น.ส.อนันตญา  สร้อยอ าภา ครู (งด.คศ.1) 

 

- งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

- งานจัดกระบวนการเรยีนรู้  
- งานทะเบียน 

- งานประเมินผลการเรียนการสอน 

- การดูแลเด็กนักเรียน ฯลฯ 

 

- งานบุคคล 

- งานเสนอค าขอและงบประมาณ  
- งานพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้าง 

- งานบัญชีเบิกจ่ายและรายงานการ
ควบคุมและตรวจสอบภายใน 

 

- งานปกครอง 

- งานกิจกรรม/โครงการ   
- ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ   
- งานระเบียบวินับ คณุธรรม จรยิธรรม 

 

- งานธุรการ 

- งานประชาสัมพันธ์  
- งานสุขภาพอนามัย  
- งานประกันคุณภาพภายในและการประเมินคณุภาพ

ภายนอก 
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ระดับ 

หน.
ศพด. 

สายงานการสอน 
 ต าแหน่งครู/วิทยฐานะ 

บุคลากรสนับสนุนการสอน 
บุคลากรสนับสนุน

สถานศึกษา 
ลูกจ้าง
ประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม - ครู  ชก. ชพ. ชช. การเงิน/
บัญชี/พัสด ุ

ธุรการ/
บันทึกข้อมูล 

โภชนาการ/
อนามัย รร. 

คอมพิวเตอร์/
โสตทัศน
ศึกษา 

(ภารโรง) ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน ๑ 1 - - - - - - - - - - - 1 
 

 

 


