
 
 
 
 
 

คำส่ังองคการบริหารสวนตำบลสำเภาลูน 
ท่ี  627/2566 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและคณะทำงานขับเคล่ือน 
เรื่องจริยธรรม  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567  

 

……………………………………………………………………. 

 

  ดวย  องคการบริหารสวนตำบลสำเภาลูน  ไดเขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐของสำนักงานปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) จึงมี
ความจำเปนตองจัดตั้งศูนยใหคำปรึกษาดานจริยธรรมฯข้ึน  เพ่ือใหคำปรึกษาดานจริยธรรมแกประชาชนผูมา
ติดตอราชการองคการบริหารสวนตำบลสำเภาลูน  และเปนไปตามเจตนารมณแหงพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม  พงศ. 2562 และ ประกาศ ก.ถ. เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางทางจริยธรรม  พ.ศ. 2556  จึง
แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่อง จริยธรรม  
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ประกอบดวยบุคคล  ดังตอไป 
   1. นายกองคการบริหารสวนตำบลสำเภาลูน  ประธานกรรมการ 
   2. รองนายกองคการบริหารสวนตำบลสำเภาลูน  กรรมการ 
  3. เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลสำเภาลูน กรรมการ 
  4. ปลัดองคการบริหารสวนตำบล    กรรมการ 
  5. รองปลัดองคการบริหารสวนตำบล   กรรมการ 
  6. ผูอำนวยการกองคลัง     กรรมการ 
   7. ผูอำนวยการกองชาง     กรรมการ 
  8. ผูอำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กรรมการ 
   9. นักวิชาการการตรวจสอบภายใน   กรรมการ 
  10. หัวหนาสำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล  กรรมการ/เลขานุการ 
  11. นักทรัพยากรบุคคล     ผูชวยเลขานุการ 
  12. นักวิเคราะหนโยบายและแผน    ผูชวยเลขานุการ 
 

  โดยใหคณะกรรมการเพ่ือใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและคณะทำงานขับเคลื่อน
เรื่องจริยธรรม  มีหนาท่ี  ดังนี้ 
  1. ใหคำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
   2. ศึกษากรอบแนวทางใหคำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อน
เรื่องจริยธรรม 
  3. เปดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผานเว็ปไซดขององคองคกรปกครองสวนถ่ิน 
   4. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะทำงานมอบหมายโดยใหคณะทำงานมีวาระตั้งแตคำสั่งนี้ 
เปนตนไป  จนถึงสิ้นปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

ท้ังนี้... 
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   ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
 

    สั่ง  ณ  วันท่ี 28 ธันวาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 
                  (นายศรชัย  นันทไสย) 
     นายกองคการบริหารสวนตำบลสำเภาลูน 


